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PLANO DETRABALHO 

Vinculada ao Projeto ARTE para TODOS 

 

 

1. DADOS CADASTRAIS 

 1.1 Da Organização/Entidade 

Nome da Organização/Entidade: 
Centro Ecumênico de Publicações e Estudos Frei Tito Alencar Lima  

 
CNPJ - 55074439/0002-31  

Endereço completo-Avenida Darcy Fonseca; 181 Bairro dos Prados   
Telefone (13) 3458.1717 

Cidade– Peruíbe   
UF - SP 

 
CEP 11750-000 

Sitio na internet: www.cepefreitito.org.br E-mail:socialfreitito@gmail.com 
 

CEF AGÊNCIA– CONTA 

Nome do responsável pela Organização/Entidade: 
Célia Marcondes Sodré Craice 

CPF - 031.247.848-80  

Endereço completo 
Rua Benedito Oliva Lacerda, 198 Centro - Peruíbe  

Telefone (13)9.9772.5772 
  

Nome do responsável pelas informações financeiras 
Célia Marcondes Sodré Craice 

CPF -031.247.848-80  

Endereço completo 
Rua Benedito Oliva Lacerda, 198 Centro - Peruíbe  

Telefone (13)9.9772.5772  

 

1.2 Do Serviço a Ser Executado 

Nome do Serviço  
Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos  

Recanto Colônia Veneza – Projeto Espaço Amigo.  

Usuários 
800 

 
Endereço completo (1) Avenida Darcy Fonseca; 181 Bairro dos Prado  
Assistente Social  Formação Profissional: superior completo 

 

Lúcia Rodrigues Machado Cortez 

Diretora administrativa Ormezinda Santana  Formação Profissional: superior completo  

Atuação do Responsável: pelo planejamento, organização, execução, avaliação. 

Telefone: (13) 3458.1717 E-mail coloniaveneza@gmail.com 

 
 

2 VALIDADE DO PLANO DE TRABALHO 

Vigência 
  

Inicio 
 04/2019  

Final 
 31/12/2019  
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I – descrição da realidade que será objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre a realidade 
e a modalidade ofertada. 
 

O município de Peruíbe apresenta uma população de aproximadamente 64 mil habitantes, sendo que a 

faixa etária de 06 aos 15 anos compreende por volta de 12.685 habitantes. (Fonte SEADE-2017). O 

Recanto Colônia Veneza esta localizado na zona urbana periférica, a 10 quilômetros do Centro da 

cidade e na sua área de abrangência vive um grande número de pessoas em situação de pobreza.  

A urbanização é caótica, apresentando habitação social comprometida, por falta de saneamento 

básico, ausência dos equipamentos sustentáveis e demais intervenções necessárias. 

No entorno não existem centros culturais, museu, cinema, teatro. Ressaltando a suma 

importância da cultura na formação da pessoa, por meio da excelência humana como ser critico, 

socializado e de obter conhecimento, por meio da criatividade de criar e recriar. 

O desemprego é grande na região onde é baixo o grau de escolaridade e falta de capacitação 

profissional. A renda é baixa e instável. A população dessa região é constituída, em grande parte de 

crianças, adolescentes e jovens.  

Parte dessas crianças estudam nas escolas públicas da região. Alguns não freqüentam a 

escola, ocupados em serviços para a sobrevivência das famílias. Muitos deles, sem qualquer 

perspectiva de futuro, são levados pelas drogas e prostituição. 

Preocupados com a desigualdade e com a necessidade de transformação social, oferecemos 

ha 33 anos oportunidades socioeducativas, para a promoção do desenvolvimento integral de crianças e 

adolescentes em situação de vulnerabilidade social, econômica, com foco na inclusão, e ações que 

contribuem para a garantia dos direitos das crianças e dos adolescentes, gerando impacto na sua 

formação pela aquisição de competências, por meio da musica, dos esportes, do protagonismo. 

O Centro Ecumênico de Publicações e Estudos “Frei Tito de Alencar Lima” é uma organização 

sem fins lucrativos comprometida com a construção de uma sociedade inclusiva por meio da Proteção 

Social Básica através do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, realizando diversas 

oficinas. 

Com o vosso apoio, continuaremos a ofertar oficinas musicais para crianças e adolescentes, 

com dança/bale/Hip Hop, grupo de violão, grupo de flautas, teoria musical, banda. Ressaltando ainda 

que também iremos realizar oficina de cidadania, incentivo a escrita/a leitura, mosaico, modalidades 

http://www.cepefreitito.org.br/
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esportivas, recreação monitorada, palestras socioeducativas, atendimento social, passeios, 

comemorações, café da manhã, almoço e café da tarde, contribuindo para a melhoria da qualidade de 

vida e a erradicação e prevenção de violência dos direitos destes jovens, além de promover o 

fortalecimento dos vínculos familiares e agregar o serviço com a rede social de proteção e 

principalmente promovera arte para todos, inclusive será estendidopara os adultos e idosos, nos 5 

(cinco) pólos do município ( Centro, Jardim Guaraú, Bairro dos Prados, Vila Romar e 

BalnearioCaraguava), para que todos tenham acesso a cultura. 

 

 

 

  
II – descrição das metas a serem atingidas e de atividades a serem executadas, observando minimamente 

os critérios estabelecidos pelo Projeto Arte para Todos. 

 

Para o desenvolvimento do conteúdo proposto, nossas metas serão em relação à: 

A inscrição será realizada pelo responsável da criança e do adolescente, ou acesso espontaneo 

do adulto e idoso 

Será entregue material pedagógico/apostilas 

A participação será semanal e gratuita 

 Cada individuoespontaneamente irá optar pelo instrumento musical 

Desenvolver a capacidade critica e reflexiva 

Estimular a criatividade em técnicas de improvisação 

Proporcionar meios para criarem situações que expressem sentimentos e pensamentos 

Potencializar a expressão corporal (dança e cênica) que favoreça o desenvolvimento da 

percepção, imaginação, interpretação, integrando, o conhecimento corporal ao intelectual, 

Desenvolver a aptidão musical através do canto coral 

Estimular a valorização dos estilos musicais 

As Aulas serão expositivas em sala (essa estratégia caracteriza-se pela exposição de conteúdos 

com a participação ativa dos adolescentes/crianças, considerando o conhecimento prévio dos 

mesmos, sendo o educador o mediador para que questionem, interpretem e discutam o objeto de 

estudo). 
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METAS  

ATIVIDADE  METAS  INDICADORES  PRAZOS  

Todas as Oficinas  Realizar a inscrição de 
usuários e encaminhar ao 

Coordenador  

 
Preenchimento de 
ficha de inscrição  

 
diariamente  

Oficina de Dança  Desenvolver Danças com  
80 usuários, em média, 

em cada polo de execução  
 

 
Comprovação de  

75% de frequência 
mínima do usuário.  

 
mensalmente  

Oficina de Artes 
Cênicas  

Desenvolver Artes  
Cênicas com 20 usuários, 
em média, em cada polo 

de execução  
 

 
Comprovação de  

75% de frequência 
mínima do usuário.  

 
mensalmente  

Oficina de Teoria 
Musical  

Desenvolver Teoria  
Musical com 60 usuários, 
em média, em cada polo 

de execução  
 

 
Comprovação de  

75% de frequência 
mínima do usuário.  

 
mensalmente  

Aplicação de dinâmicas em espaços externos para fixação de conteúdos; (ensaio continuo com o 

instrumento musical) 

Haverá aulas teóricas e praticas (explicação do conteúdo e experimento da teoria) 

Será realizado Palestras de temas diversos 

Recursos áudio visuais 

Registro fotográfico 

Controle de presença 

Intercâmbio com outros grupos 

Apresentação publica 

Participação em eventos culturais 

Avaliação com a equipe social (diretora do departamento de Cultura, presidente, diretora 

administrativa, assistente social, coordenador, educadores) prezaremos pelo bom relacionamento 

entre os membros da equipe, garantiremos ambiente agradável e iremos promover a integridade 

física do projeto, tanto na manutenção dos ambientes quanto dos objetos e equipamentos; e 

articular avaliação mensal com a equipe e adequar o projeto quando necessário. 
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Todas as Oficinas Preparar os usuários para  
Mostra Cultural interna, a 

fim de avaliar o  
desempenho individual  

 
Relatório com 

destaque dos que 
melhor se  

desempenharem  
 

 
Semestralmente  

 

Todas as Oficinas Acompanhar os usuários e 
Participar de Eventos:  

Festivais e Amostras  
Culturais  

 

 
Relatório fotográfico 

de atividades 
realizadas  

 
Nas datas dos 

respectivos eventos   

 
 
 
 

Coordenação  

Acompanhamento dos 
trabalhos com  

permanência nos Polos  
Culturais;  

 

 
Quadro com 

descrição de dias e 
locais de atuação  

 
Semanalmente  

Organizar de Mostra  
Cultural interna, a fim de 
avaliar o desempenho  

individual  

Relatório com fotos 
de atividades 

realizadas  

 
Semestralmente  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coordenação  

Participar de, no mínimo,  
02 (dois) Eventos 

Municipais  

Relatório com fotos 
de atividades 

realizadas  

 
Nas datas dos 

respectivos eventos  

Acompanhar a frequência 
dos Monitores e alunos  

 
Relatório de  
Frequência  

 
Mensalmente  

Submeter os usuários a 
avaliação do Projeto 
através de Pesquisa  

elaborada em parceria  
com o Departamento de  

Cultura  
 

 
Pesquisa de  
Satisfação 

preenchida por pelo  
menos 75% dos 

usuários  

 
02 (duas), no 

mínimo, na vigência 
do Termo  

Recepcionar a ficha de 
inscrição e encaminhar 

Relatório ao  
Departamento de Cultura  

 

 
Relatório com a 

movimentação de 
alunos  

 
Mensalmente  

 
Preparar Relatório  
Circunstanciado de 

atividades e frequência  

 
Protocolo de entrega 
ao Gestor do Termo  

 
Mensalmente  
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Acompanhamento  

Encontro trimestral entre a  
Entidade (Coordenador e 

Monitores) e  
Departamento de Cultura  

Ata da Reunião, com 
compromissos 
assumidos e  

objetivos alcançados  

A cada três meses 
após a celebração 

do Termo de  
Colaboração  

 

Monitoramento das 
atividades  

Recepcionar  
Comissão de  

Monitoramento  

 
Mensalmente  

 

Nº Metas Formas de Aferição* Prazo/ Medição** 

01  
Proporcionar aos usuários: bem 
estar, lazer e dignidade humana, 

através de atividades que 
desenvolvam seu senso espacial, 

físico emocional, intelectual e moral, 
assegurando-lhes ao mesmo tempo 

condições para o exercício da 
cidadania e elevação da autoestima, 

por meio das artes cênicas 
 

Lista de freqüência,  
 

Registro fotográfico,  

 

Semanal 
 

mensal 
 

Relatório Técnico 
(reconhecendo a postura, o 

comportamento em publico, o 
aprendizado e as diversas formas de 

expressão) 
 

 
 

mensal 

02  

 

Vivenciar experiência que possibilite 
o desenvolvimento de 

potencialidades e ampliação do 
universo cultural; como formas de 

expressão, interação, aprendizagem, 
sociabilidade e proteção social por 

meio da musica. 

 

 
 

Lista de freqüência,  
 

Registro fotográfico,  
 

Relatório Técnico 
(reconhecendo a postura, o 

comportamento em publico, o 
aprendizado e as diversas formas de 

expressão) 

 

 
 

Semanal 
 

Mensal 
 
 

mensal 

 
Pesquisa com o usuário 

(instrumental com perguntas e respostas) 
 

Escuta e depoimentos das famílias 
 

 
Bimestral 

03  
 

Proporcionar experiências 
através da dança, a relacionar-

se e conviver em grupo, 
administrando conflitos por 

meio do diálogo, 
compartilhando outros modos 

de pensar, agir, atuar; 
 

 
 

Registro fotográfico,  
 

Relatório Técnico 
(Manifestação dos sentimentos, da 
linguagem corporal, oral, além das 
necessidades e interesses as suas 

vontades, com a experimentação em 
situações diversas e a interação com o 

grupo, vivenciando experiências de 

 

 
Mensal   

 
 
 

mensal 
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fortalecimento e extensão da cidadania). 

 

 
 

Pesquisa com o usuário por meio 
de roda de conversa 

Escuta e depoimentos das famílias 

 
 

Bimestral 

   
Lista de freqüência 

 

 

 

Mensal 

 

Nº Metas Formas de Aferição* Prazo/ Medição** 

04  
Coordenação  

Lista de freqüência,  
Relatório técnico 

Registro fotográfico,  

 

Semanal 
Mensal 
Mensal  

 

Ata de reunião  
Quadro com descrição de dias e 

locais de atuação 
Formulário de matriculas 

preenchidas 

Mensal 
 

Mensal 

 

 

 
 
III – forma de execução das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles atrelados    

 
 

 EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES 

 
III – a) Realização das atividades 
 

Atividades abril maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 

Coordenação x x x x x x x x x 

Arte Cênica x x x x x x x x x 

Musica x x x x x x x x x 

Dança x x x x x x x x x 

Apresentação 
Publica 

De acordo com o calendário da Secretária de Turismo e Departamento de Cultura. 
 

Observação – a apresentação publica será projetada junto com o Departamento de Cultura. 

 
III – b) quadro RH – Recursos Humanos 

Cargo/função Quantidade Local Carga 

Horária/funcionário 
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Coordenador 

 

1 (hum) 

 
Pólos 

de  
Execução 

 

 

40 horas semanais 

 

Instrutor de arte e cultura em geral independente 

 

5 (cinco) 

 
Pólos 

de  
Execução 

 

 

20 horas semanais 

 

Instrutor de artes cênicas 

 

1 (hum) 

Pólos 
de 

Execução 

 

20 horas semanais 

 
Instrutor de musica independente 
 

 

4 (quatro 

 
Pólos 

de 
Execução 

 

20 horas semanais 

 

 

 

 
IV – definição dos parâmetros a serem utilizados para aferição do cumprimento das metas, considerando os 

estabelecidos pelo Projeto Arte para Todos. 

Nº Metas Formas de Aferição* Prazo/ Medição** 

01  
Oportunizar ARTE PARA TODOS 

Proporcionando aos usuários: bem 
estar, lazer e dignidade humana, 

através de atividades que 
desenvolvam seu senso espacial, 

físico emocional, intelectual e moral, 
assegurando-lhes ao mesmo tempo 

condições para o exercício da 
cidadania e elevação da autoestima, 
com apresentação publica e mostra 

musicais. 
 
 

 
 

 
Instrumental técnico operativo 

(O educador social irá observar o 

comportamento e a capacidade de dialogo 
do atendido, sua retomada da auto-estima 

e de identidade e posteriormente irá 
preencher formulário com os dados do 

usuário e sua evolução quanto à 
transformação social) 

 

 
                     Anual  

 
Apresentações publicas  

 
 

Seguir agenda do 
departamento de Cultura 

02  

 

Vivenciar experiência que possibilite 
o desenvolvimento de 

potencialidades e ampliação do 
universo cultural; como formas de 

expressão, interação, aprendizagem, 
sociabilidade e proteção social por 

 
 

Lista de freqüência,  
 

Registro fotográfico,  
 

Relatório Técnico 
(reconhecendo a postura, o 

comportamento em publico, o 

 
 

Mensal   
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meio da musica. 

 
aprendizado e as diversas formas de 

expressão) 

 

 
Pesquisa com o usuário 

(instrumental com perguntas e respostas) 
 

Escuta e depoimentos das famílias 
 

 
Bimestral 

03  
Proporcionar experiências 

através da dança, a relacionar-
se e conviver em grupo, 

administrando conflitos por 
meio do diálogo, 

compartilhando outros modos 
de pensar, agir, atuar; 

 
 

 

 
Registro fotográfico,  

 
Relatório Técnico 

(Manifestação dos sentimentos, da 
linguagem corporal, oral, além das 
necessidades e interesses as suas 

vontades, com a experimentação em 
situações diversas e a interação com o 

grupo, vivenciando experiências de 
fortalecimento e extensão da cidadania). 

 

 

 
Mensal   

 
Pesquisa com o usuário por meio 

de roda de conversa 
Escuta e depoimentos das famílias 

 
Bimestral 

   
Lista de freqüência 

 

 

Mensal 

 
V – A previsão de receitas e de despesas a serem realizadas na execução das atividades abrangidas pela 
parceria, 

Aquisição de Materiais 

Itens de Despesa Anual 

Material para Apresentação R$  5.070,00 

Caixas de Som Portátil - 06 unidades R$  3.600,00 

Material permanente (05 violinos infantis e 05 violinos adultos) R$  2.490,00 

Microfone com Fio - 06 unidades R$     540,00 

Sub total R$11.700,00 
                      Folha de Pagamento            –           Funcionários e Terceirizados 

Itens de Despesa 
 

Mensal (R$) Anual (R$) 

Recursos Humanos (instrutores) R$11.000,00 R$ 99.000,00 

Recursos Humanos (Coordenador) R$  2.500,00 R$ 22.500,00 

Encargos  R$     660,00 R$   5.940,00 

contabilidade R$     450,00 R$   4.050,00 
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SUBTOTAL R$ 14.610,00 R$ 131.490,00 

TOTAL  R$ 143.190,00 

 

Peruíbe 26 de fevereiro de 2019. 
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DESCRIÇÃO GASTOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO TOTAL
Material para Apresentação -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

Material Didático -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

Material Esportivo -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

Alimentos -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   
-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

SUBTOTAL - 1º SEMESTRE -R$             -R$            -R$           -R$               -R$          -R$                -R$                

DESCRIÇÃO GASTOS JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Material para Apresentação -R$               -R$              5.070,00R$   -R$                 -R$            -R$                  5.070,00R$         

Material Didático -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

Material Esportivo -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

ANEXO II - B

01.00 - Aquisição de Materiais - CUSTEIO

01.00 - Aquisição de Materiais - CUSTEIO

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA - 2019

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA  2º SEMESTRE - 2019

Material de Consumo: aquele que, em  razão de seu uso corrente e da definição da Lei n. 4.320/64, perde normalmente sua identidade  física  e/ou  tem  sua  utilização  limitada  a  dois  anos  (gêneros  de  

alimentação,  roupas,  utensílios, mat.  expediente limpeza etc). 

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA  1º SEMESTRE - 2019

Plano de Trabalho Edital de Chamamento Público DMCULT nº 001/2019 



Alimentos -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   
-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

SUBTOTAL - 2º SEMESTRE -R$               -R$              5.070,00R$   -R$                 -R$            -R$                  5.070,00R$         

TOTAL -R$               -R$              5.070,00R$   -R$                 -R$            -R$                  5.070,00R$         

DESCRIÇÃO GASTOS JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO TOTAL
Caixas de Som Portátil - 06 unidades -R$               -R$              -R$             3.600,00R$        -R$            -R$                  3.600,00R$         

Violinos - 10 unidades -R$               -R$              -R$             2.490,00R$        -R$            -R$                  2.490,00R$         

Microfone com Fio - 06 unidades -R$               -R$              -R$             540,00R$           -R$            -R$                  540,00R$             

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

SUBTOTAL - 1º SEMESTRE -R$             -R$            -R$           6.630,00R$     -R$          -R$                6.630,00R$       

DESCRIÇÃO GASTOS JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Caixas de Som Portátil - 05 unidades -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

Violinos - 10 unidades -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA 1º SEMESTRE - 2019

01.01 -  Aquisição de Materiais - PERMANENTE

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA 2º SEMESTRE - 2019

01.01 -  Aquisição de Materiais - PERMANENTE



-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

-R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

SUBTOTAL - 2º SEMESTRE -R$               -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

TOTAL -R$               -R$              -R$             6.630,00R$        -R$            -R$                  6.630,00R$         

² Especificação: Detalhar exatamente o que pretende adquirir, de maneira que seja possível a aquisição do material ou serviço necessário.   

DESCRIÇÃO GASTOS Coluna1 JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO

01.00 - Aquisição de Materiais  CUSTEIO -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

01.01 -  Aquisição de Materiais PERMANENTE -R$              -R$             -R$                 6.630,00R$  -R$                  -R$                   

02.00 -  Despesas de Consumo - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.00 - Folha de pagamento: 

Funcionários e Terceirizados
-

-R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.01- 13º salário - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.02 - 1/3 Férias - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.03 - Vale transporte - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.04 - Encargos sociais e trabalhistas - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

TOTAL -R$              -R$             -R$                 6.630,00R$  -R$                  -R$                   

DESCRIÇÃO GASTOS JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

01.00 - Aquisição de Materiais  CUSTEIO -R$              -R$             5.070,00R$        -R$            -R$                  -R$                   

01.01 -  Aquisição de Materiais PERMANENTE -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

02.00 -  Despesas de Consumo: - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

¹ Grupo de Natureza: informar custeio. Custeio: é toda à prestação de serviços e à manutenção da ação da administração, seja gastos  com  aquisição  de materiais  com  durabilidade  inferior  a  02  anos  

(Ex.   material  de escritório, materiais  de cama, mesa  e  banho, alimentos, material de limpeza). Permanente : duração acima de 02 anos ( EX. computadores, impressoras, televisão, eletrodoméstico, 

tatame)

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA 1º SEMESTRE - 2019

PLANO DE APLICAÇÃO - CRONOGRAMA 2º SEMESTRE - 2019



03.00 - Folha de pagamento: 

Funcionários e Terceirizados
-

-R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.01- 13º salário - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.02 - 1/3 Férias - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.03 - Vale transporte - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

03.04 - Encargos sociais e trabalhistas - -R$              -R$             -R$                 -R$            -R$                  -R$                   

TOTAL -R$              -R$             5.070,00R$        -R$            -R$                  -R$                   



SALÁRIO ANO

JANEIRO A B A+B+C

FUNCIONÁRIOS / PS SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS CUSTO TOTAL

ABRIL R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

MAIO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

JUNHO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

JULHO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

AGOSTO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

SETEMBRO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

OUTUBRO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

NOVEMBRO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

DEZEMBRO R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00

TOTAL R$ 125.550,00 R$ 5.940,00 R$ 131.490,00

APROVADO POR:

PERUÍBE, 19 de março de 2019

Célia Marcondes Sodré Craice

Diretora Presidente
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DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS: SALÁRIOS E TERCEIRIZADOS 

Plano de Trabalho Edital de Chamamento Público DMCULT nº 001/2019  

     

ABRIL A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     



MAIO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

JUNHO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 



Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

JULHO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 



TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

AGOSTO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

SETEMBRO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 



Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

OUTUBRO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 



Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

NOVEMBRO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 

Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

     

DEZEMBRO A B A+B 

FUNCIONÁRIOS CARGO/FUNÇÃO SALÁRIO LÍQ. ENCARGOS 
TRAB 

CUSTO TOTAL 

Alberto Aurélio  Coordenador R$ 2.500,00 R$ 60,00 R$ 2.560,00 



Bruna Garcia dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Douglas Borges 
Machado 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabiana Fonseca 
da Silva 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Fabio Santos de 
Oliveira 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leandro Rogério 
Sant’Ana 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Leonardo 
Rodrigues 

Educador musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Nathalia 
Aparecida X. da 
Silva 

Prestador de 
Contas 

R$ 450,00 R$ 0,00 R$ 450,00 

Pierina Bruna 
Ballarini 

Educadora de 
Teatro 

R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Rodrigo Oliveira 
de Lima 

Educador dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Sabrina Medeiros 
Mendes 

Educadora musica R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

Thiago Jesus dos 
Santos 

Educadora dança R$ 1.100,00 R$ 60,00 R$ 1.160,00 

TOTAL   R$ 13.950,00 R$ 660,00 R$ 14.610,00 

 


